


 

1 
 

 

 

عناوين متعلق خدمة گزارو  نا  برنامج نا" ں ں ڻ"     ما  ھ ـ1446 اْ سال شهر الله المعظم

پر واقف تھئي  مسؤولية انے  اهدافنا   عناوين يھ ي چھے تاكھ خدمة گزارو وتيار كرواما اْ  عملي دليل واسطے  
 ايم متوقع  -بهتر شاكلة سي خدمة انجام دئي سكے انے يھ خدمة نا ذريعة سي بهتر نتائج حاصل تھائي  نے

 چھے.
 

 

 

 

 

- اپْوا ما ايْا چھے  Targetsواسطے جھ مواضع نے  (AFSM)تجرالفقه ثم المانے  مشروع الباسطي  - نوٹ

 پر اپْوا ما اوْي چھے.  12 صفحة رقمات ن متعلق توجيهوي، يھ عنا قط يھ مواضع ما يھ خدمة انجام ديووف
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 رؤية ال

 ں ں ڻڱ ڱ ڱ ڱ 

 ڻ ڻڻ ۀ ۀ ہ ہہ ہ ھ ھ 

 المهمة بالاجمال 

خاصة وامور الحياة   الاقتصاد امورفي  على التطهير والتزكية ومساعدته المؤمني   ترغيب

 الطيبة عامة 

 المهمة بالتفصيل
معاني التطهير والتزكية لاسيما النمو والصلاح والدعاء والسكون باداء الزكوات حسب   تفهيم •

 الامر القرآ ني  

 ط ع والبركة بالدعاء من ولي الامر واستجلاب مفاتيح الارزاق •

 الحلال وتجنب الحرام   والاجمال في طلب الرزق  •

 في كل عصر وزمان  ط عحسب الشريعة المحمدية وارشادات حاميها والتجارة الرابحة •
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 نا عناوين نا اهداف هـ  1446  "ں ں ڻ"  
 

 اهداف عناوين  رقم 

1 

collectionقرضا حسنا  

 ، محمدي اسكيم(حسي (
حسي اسكيم نا جديد 

accounts  

 اخصو ص  ، ےپڑ كروا ني عادة  عرضحسنا قرضا  ني مؤمني
 هوئي﴾  account﴿   نوكھاتوما هر فرد حسي اسكيم -

 عزائم  عشرة 2
 مؤمني قسم قسم سي عشرة مباركة واسطے اهبةكرے چھے تيم 

تثبيت نے مؤمني  كاروبار ني ناحية سي بھي اهبةكرے،
 ني تفهيم تھائيضبط المعرفة انے  العقيدة

3 

 
برامج علمية
Training & 

Acceleration program 

زمان نا مقتضى بلند تھائي انے علمي مستوى  مؤمني نو 
 موافق ويپاركرے

4 
Partnership Deed 

 clarityني معرفة تھائي، ويپار ني شروط ما احكام فقهية 

نھ جائي  ٹوٹي تاكھ ويپار، سي تھائي محبة   پس ما ويپار ْ اْ هوئي،
 بلكھ هجي زيادة تھائي 

5 
HR Consultancy 

ني ضرورة   resources  humanا م skills ويپار ما جھ 
 وكروrecruitاهنے  -هوئي 
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6  
نے   ويپار  مؤمني  اهنے  شروعجديد  انے  ما  كروا 

diversifyعناية ، -   كروا ما term   long  انے  قرضا حسنا
counselling  ذريعة مدد ملے نا 

7 Dbohra Business 

Directory 

پر   website ني   Dbohra مؤمني اهنا ويپار ني معلومات نے  
registerبيسرا    ديكھي نے  معلومات  كراوے تاكھ اهنا ويپار ني

 ےكري سكnetworkingساتھے مؤمني اهنا 

8 
اثر البركة

Economic Well Being 

study 

نے   ضيافةمؤمني  واجبات،  حسنا،  مثل  قدم  /قرضا  ني 
يھ تأ    -پر بركة تھائي چھے اقتصادي طور  اعمال الخيركري نے  

 وو كر  case studyثرات ني 

9 
Qardan Hasana 

Application Review

  application reviewمطابق مؤمني ني قرضا حسنا نا نظام 
 كروو  مراقبة انےسيكھوو تھائي ايم

10 
Identify new 

counsellors

 ما سي جھ سگلا اهنا تجربة انے مهارة مطابقبي مجر   مؤمني

واسطے ترقي  ني  نے  ويپار  مؤمني  نےمشورة    بيسرا   اپْي 
 ويھ سگلا ني نوندھ ليو -مددكري سكے چھے 

11 
Renewable Energy 

(Solar)

لگاوي   panels  solarمؤمني انے جماعتو اهني ملكتو ما 
 وو ا واسطے سعي كراهن – سكے 

12 
EDP Administrative 

Training

الاقتصادية   التنمية  ما   - (EDP)خطة  نظام  نا  تياركروا 
 اشْنائي وے ، انے خدمةگزارو نے بھي يھ عمل ني  اْ مضبوطي  

 هوئي 
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13 
Shop/Home/Factory 

Visits

خدمة گزار  مؤمني نا دكان ما جائي انے رفع المستوى واسطے  
 كوشش كرے، 

14 
ني دكان تھئي  جھ سگلا مؤمني ني دكان نتھي يھ سگلا 

 تھائي استوار امور  شيمعاجائي انے اهنا 

15 
الفقه ثم المتجر

AFSM

ني معرفة حلال انے حرام مؤمني نے شريعة مطابق ويپار ما 
 موافق ويپار تھائيمقتضى  زمان ناتھائي انے 
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، بخدمة تولي الصلوة المأ مور ين  - حاصل كروا واسطے   Targetsنا يھ عناوين  -ما يلي عناوين عالم ايمان ما تھانار چھے 
 نے سعي كروو امور اقتصادية نا كميٹي ممبروانے نا خدمة گزارو  "  ں ں ڻ"  

 

 الخدمة ما خدمة گزار ني مسؤولية موضع  مواضع نا كميٹي ممبرو ني مسؤولية عنوان رقم  

1 

collection

 ، محمدي اسكيم(حسي (
جديد حسي اسكيم نا 
accounts  

ما   .1 مهينا ني مدة    12مؤمني نے حسي اسكيم 
 دلاوو ايم ترغيب   –  ھ واسطے راك 

شامل    مؤمني  سي زيادة  ةزياد محمدي اسكيم ما   .2
  ترغيب دلاوو ئي ايماتھ

جتني رقم سي شامل    انے   ITS IDنا  مؤمني   .3
 ووراكھrecord يا هوئي اهنو برابر تھ

اپْوا    contribution target -   جھادارة سي   .4
ر الله المعظم نا درميان  شهبرابر    چھے اهنے  ما ايْا

  يش نھ پاخْر وقت ما مشكل    تقسيم كروو تاكھ 
 ےاوْ

دن      ائي اهني نوندهـ يھتھدن رقم وصول    جھ .5
 ايم دهيان راكھوو  -ما  ليوائي جائي 

6.  amanPanchنے systemدن نا اخير   ما يھ
نا يا    گل پچھي  ل   اهنا  فجر  كري    گدن  درج 

 .ليوو
7. Foreign مواضع نو   ناdata    ادارة ناSPOCs  

موكلواما    formatمعي    نے اْ   ےواْ سي    اهما 
: حسي  )مثلا  ےتفصيلات شامل كر ني  مثل  

  قرضا حسنا متعلق بيان كري نے .1
Awareness  كروو   پيدا 

نا نزديك رقم وصول كروا    ممبرو  يٹيكم  .2
انے  strategyني      targeted  هوئي 

هوئي    ےلپ مؤمني   معلوم  ايم    -سي 
 و وسعي كر 

كمي  .3 حسنا   accounting  ٹيقرضا 

software     وقت  records  پرما 

update  وو  ايم  دهيان راكھ ي لے  كر 
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مدة   رقم(  ITS،  اسكيم  كامل  دهيان    ،  ايم 
 . راكھوو

  عشرة 2
معلومات   ني  چيز   ،  اْ  ويپاريو  سگلا  نا  مواضع 

سروس كرنار انے پروفيشنلس لگ پنچي جائي  
 ايم دهيان راكھوو 

ني خوشي ع    ط  مولانا المنعاممواضع ما سگلا  
فارم بھرے ايم تفهيم  نا  حاصل كرتا هوا اْ عزم  

 انے مراقبة كروو 

3 

 

برامج علمية
Training & 

Acceleration 

program

1. Training sessions  نے اهنا معيtargets  
 مطابق انجام ديوو 

  منعقد كروو ،   session  2كم    هر موضع ما كم از .2
زيادة  session هر   ما  زيادة  مشتركي    50ما 

 ايم دهيان راكھوو –شامل تھائي  
نا   .3 نا    POCsموضع  روز     ني   sessionهر 

updates    حاضري  انےsubmit  اهنو   –كرے  
 دهيان راكھوو 

4. Sessions نو feedback  جمع كروا واسطے 
coordinators         نے مخصوص سعي كروو 

5.  Sessions     سي پلے  واسطے   Trainerكراوا 

 كروو ،   book مطابق  scheduleنے
 پلے سي مواضع ما    اْ پروگرام نے  .6

communicate   كروو انے
registrationsاوو. كر 

 

1. Training  كرو انتظامات  و  واسطسس 
شامل   مؤمنين  زيادة  سي  زيادة  انے 

 كروو.  marketingتهائي اهنا واسطسس 
 ننده مواضع ني ثثر حح  topicsاهم  2 .2

Training  كراوو 
 شوق انے ضرورة مطابق اضافي .3

﴿extra﴾  sessions   .كراوو 
 

4 
Partnership Deed

  نے partnership deedsپوتانا موضع ما   .1
مثلا :    -خدمة گزارو ني مدد سي مكمل كروو 

عقد الشركة نا فوائد سي  مؤمني نے   .1
 اگْاه كروو. 
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re-open case  دستخط ليوو ، اختلافات ،
 نے دور كروو، وغيره. 

عقد  پر   online module نےمؤمني  .2
 بھراوا ما مدد كروو. الشركة 

جلد از جلد  targetsعقد الشركة نا  .2
  SPOCاهنا واسطے -تمامية نے پنچے 

 ني مساعدة طلب كروو. 
پر    online module نےمؤمني  .3

 بھراوا ما مدد كروو. عقد الشركة 
موكلوا قبل    head officeيھ فارمو نے  .4

صحيح  details برابر تپاسووكھ سگلي 
 . ائي تھ approve جلدي  تاكھ  -هوئي

5 
HR Consultancy

مؤمني طرف     Targeted نے   Initiativeاْ  .1
طرف   اهني نے  اهوا مؤمني  انےو  اوپنچ

سي فائدة    Initiativeاْ  نے  جھ وشوق دلاو 
 .ائيتھ

  كوئي نا موضع واسطے ائي يھ شوق تھ مؤمني نے. 2
HR Expert    يھ وو،  سي وات كرا HR    

Expert  ادارة سي نيtraining  تاكھ  ائيتھ  
 . ائيتھل مؤمني نا مشاكل بهتر شاكلة سي ح

و  او نچپؤمني نے بي الم  Initiativeاْ .  1
 كروو..   پيدا  Awarenessاهني   انے

6 SHND Counselling

 SHND Scheme   شهر الله المعظم ما   سالاْ   .1
 و. تركيز كرو كروا پرAwareness createني 

اْ ورس ني تياري   ي نےھديك casesنا  ورس يا گ .2
نا   Potential Candidates انے ووكر

cases  پلے  شهر الله المعظم نے 
identify وو انے اهنے  كرevaluate  كروو 

 

1.  SHND Scheme ني  
Awareness createكروو 
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7 
Directory

   existing businessجديد انے .1
  نا فوائد ذكر كراوي   DBohra initiativeنے

DBohra  رپRegister  و تاكھ مؤمني نو  كرو
 .هجي زيادة تھائي  networkقومي 

1.  DBohra Initiative   اهمية   ذكر ني 
اهنا   مؤمني نے  Targetedنےا رووك

 و طرف شوق دلاو 

انے  .2    existing businessجديد 
 و كرو  Registerرپ  DBohraنے

8 
اثر البركة

Economic Well 

Being study

1. Potential تيار لسٹ  مؤمني ني 
 وكرو

 Meeting مؤمني نا ساتھے يھ .2

schedule   انے وكروmeeting  ےلپ  
ر وات  پنا او چيزو جھ و نےگلو يھ
 . اپْوو pointersاهنا   اسےتھ

 

1. Potential تيار   لسٹ  مؤمني ني
 Interviewسهلائي سي   تا كھ  هوئي

 . وو اهنو انتظام كر  – ئي جائي تھ
 

9 Qardan Hasana 

ما   .1   هوئي    file  -in processجھموضع 

 كروو  identify اهنے 

حسن .2 مم قرضا  انے ا  درميان    نا  applicant  بر 
 يوومعي كري ل ميٹنگ نو جدول 

3.  Interviewقرضا  تھائي يھ واسطے    سي   لائيسه
  ے كروا نو پلreview  applicationنيا  حسن

 وو  سي انتظام راكھ

4.  Review    واسطے ضرورة مطابق  تمام تھائي يھ
CA    كھيا Professional Accountant   

 يوو ني مدد ل 

نے   .1 شوق    taskمؤمنين  ما  كروا  مكمل 
 ا واسطے كميٹي ممبرو نے مدد كروو دلاو

كمي .2 هوا  كيدا  ممبرٹيمقرر  سي    و  پلے 
identified cases    تيارنا كيدا    نامو 

معي  جدول    نوmeeting ، انے  هوئي
 و هوئي ايم دهيان راكھووكري ليد

  بهتر شاكلة   Interviewsقرضا حسنا نا   .3

  meeting evaluationسي تهائي ايم  
 ما دهيان راكھوو 
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10 Counsellor 

جھ  .1 ما  نا    موضع  موضوعات 
ضرورة     Counsellorsتحت   يھ   چھے  ني 

identify   نے  كري                                                    
Potential Candidatesتپاسوو   نے 

 و و راكھ    نےCounsellorر ايك  پر اوگ  200 .2

  Potential  نے   كميٹي ممبرو .1

candidates  و وا ما مدد كرو ڈدهون 
   Potential candidatesادارة طرف  .2

 و او نچ معلومات پني
فوائد بتاوو  نا  Counsellors 3 .  

11 Renewable Energy 

(Solar)

 بتاوو نا فوائد  Solar energy   مؤمني نے .1
  Solar energy    تا كھ  وكرو  Surveyموضع ما   .2

 معلوم تھائي   Scope   واسطے
كھIndustries   2يا    1 .3   Commercial يا 

Setups    نے   Solar Energy  اختيار    واسطے
 . وكرو 

ممبرو .1  Potential  نے  كميٹي 

candidates  و. دهوندوا ما مدد كرو 
  نےPotential leads ادارة ساتھے  .2

share و. كرو 

12 

Training

الصلوة انے   . 1 ما تولي  المعظم  نا   TWT شهر الله 
 خدمة گزار ساتھے ايك ميٹنگ كروو.

يھ بيوے صاحبو نے موضع ني امور اقتصادية كميٹي   . 2
 نو جائزة اپْوو.

ورس   . 3  انے  EDP Planنو  ھـ    1445گيا 

achievement  .عرض كروو 

 ني  TWT انے     EDP Planنو  ھـ  1446 . 4

target  planning    .عرض كروو 

  نا خدمة گزارTWT انے  تولي الصلوة  . 1
  قبل  المعظم بيوے نے كميٹي ساتھے شهر الله

ميٹنگ  عنوان متعلق    مذكور  يا پلي تاريخ
 كروو.   

13 
Visits

1.  Shop/home/factory visits  نيlist    نے
identify كري نے خدمة گزار نے اپْوو 

 shop/home/factory متعلق visitsيھ  .2

visits اوا ما مساعدة كروونا فارم بھر 

1. Shop visits complete كروو 
  متعلق visitsيھ  .2

shop/home/factory visits   نا فارم
 وو بھر
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 راكھوو مد نظر ما يلي توجيھات نے  – حاصل كروا واسطے   Targetsيھ عنوان نا  -گامو ما تھانار چھے  16ما يلي عنوان  

 موضع الخدمة ما خدمة گزار ني مسؤولية  مواضع نا كميٹي ممبرو ني مسؤوليةعنوان رقم 

1 
مشروع 

 

  نے شهراللهapplicant  نا تحت مؤمن مشروعاْ  .1
 كروو    identify قبل  المعظم

 يھ مؤمن كئي چيز نو ويپار كرسے يھ تپاسي  اپْوو  .2

 نے ادارة طرف موكلي اپْوو file تھ بعد  اهني  

اهنے  verify  نے   applicant  مؤمن.1 كري 
كروو  نے    كري  reviewانے    تفهيم  ادارة 
 . عرض كروو

 

 

 

 ما تھانار چھے مواضع course 8 الفقه ثم المتجر نا

 موضع الخدمة ما خدمة گزار ني مسؤولية  مواضع نا كميٹي ممبرو ني مسؤوليةعنوان رقم 

1 
الفقه ثم المتجر 
(AFSM)

1- Classroom set up   ما سگلاstudents  
 و واهنو انتظام كر  – پڑھے 

2- Classroom set up, infrastructure 

 راكھوودهيان هوئي ايم  مناسب

3- Educational resources مهيأ  كروو 

ما  الانور ما لباس  courseمؤمني اْ  -4
 وواهنا متعلق تدبير كرحاضر تھائي 

منهج التدريس    مثل جھادارة طرف سي  -1
 اپْوا ما اوْے يھ مطابق پڑهاوو 

 manageنے  courseالفقه ثم المتجر نو  -2
، كروا واسطے ايك مساعد نے ڈهوندوو

 attendance, dataتاكھ يھ مساعد 

entry, record keeping,   نوندھ ني  
راكھ، انے بيسرا متعدد كامو ما مدد 

 كرے.

3- Classroom decorum maintain 
 كروو

4- AFSM     نا sessions  نےactivities 

 راكھوو  engagingكراوي نے
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 مؤمني نے تفھيم كروا واسطے دليل عملي
 بيان مبارك سي مدد ليوو   تفھيم كروا واسطے اسئلة  عنوان رقم 

 قرضا حسنا   .1

ميں سوں كام قرضا   .1
 ؟ حسنا  اپْوں  

ميں سوں كام قرضا   .2
 ؟ حسنا لؤں 

قرضا  كام ميں سوں   .3
 accountحسنا ما 

open  ؟ كروں 

نو ثواب، قرانْ مجيد ما  گوا ما پاْ قرضا حسنا مؤمني ني جماعة! 
ِقهِِِاِاللهِوِ ض ِقرِ ت ِِنِ اِ : " ےخدا فرماو ِاِي ِن ِسهِاِحهِرض  ِِمِ كِ لهِِهِ فِ اعِ ضه

قرضا حسنا  يں جو تم"ِ،ِ"مِ ي ِلِ حهِِرِ وِ كِ شهِِاللِ وهِِمِ كِ لهِِِرِ فِ غِ يهِوهِ
اپْسو خدا تمنے گنو چنده چند اجر اپْسے تمارا  گناه معاف كرسے  

ِِ" چھے ، ِِخدا شكور  چھے حليم  ِالله ر ض 
ق  يِي 

 
ِذهاِالّْ ن  مه

ن اِ سه اِحه ِي ِقرض  "ِهِ فِ اعِ ضه ي م  ر 
ِِكه ر  ِاهج  لَه اهنو اضعافا  ِوه

بھي اپْے چھے  انے سنستھا ني    individualثواب چھے اجْ مؤمني 
ني شهرو ما هجي زيادة   حيثية سي بھي اپْے  چھے  اْ تمارا شھر ما بيجا ايما

مؤمني نے بركة گني ملے ، انے اْ وياج ني بلاء سي سگلا    اپْو  تاكھ
بچي جائي ، اجْ بچي گيا چھے انے هجي زيادة بچي جائي، تو قرضا  

  ںوكھ  نےگلا سحسنا اپْوا ما ثواب عظيم چھے ، تو مؤمني ني جماعة!  
ايْا   يھاںرو سي جھ تمام ايمان نا شه  ر انےھ اْ ش چھےحاضر  ں يھاں وچھ

ئي جاؤ، كتناك نا دور تھگنھ ايْا هوئي كھ وياج سي   هوئي انے
كھ  چھے   ه ي برابر نتهي ايم كتھ بھ چھے   اسلامك بنك سي قرض لے

عمل   فقط نام اسلام نو انے چھے   اسلامي طريقة سي قرض لئيے هميں
رو ما هندوستان  كتنا ك شه اسلام ني شريعة نا خلاف، ممبئي ما انے

تو   كھ هميںے كر ں اؤ سورو ما كتنيك بنك اهوي، ديكھنا شه
ر  گ م  گےو لاچھظاهر ما اچھے  نو فائدة كريئےگ مؤمني مسلمي نے

 ،وگاْ لو چھے  چلاوے يانڈسٹراْ تو لعنة ني چھے   عقلمند تو جانے
 ھ1408 –المجلس الثاني 

 عزائم عشرة . 2
 . ميں سوں كام فارم بھرو ؟ 1

 دن مارا ويپار نو سوں تھاسے؟  9. 2

خود تو خير نا    ، يھ  چھے " اْ مثل هر زمان ما منافقي ني حالة هوئي 
غلط غلط واتو كري    يبھ مؤمني نے ھتا بلكچي خركامو ما نتھ 
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اْ مثل   يںتم  كھ  ه چھےك  انے چھے  ےكاوا ني كوشش كربه نے
اْ  يں ئي جاسو، تم، اتني اتني زكوة اداء كرسو تو فقير تھچسوخر
  تو تمنے اسو تھ   حاضر   ما   مجالس   ني   حسي   نے   كري   بند   و دكان  مثل 

اْ مثل ني    كھ  چھے  شيطان نو كام{ يھ، ئي جاسےنقصان تھنو گ
:  كھ  ے چھےقرانْ مجيد ما فرماو ، الله سبحانھےواتو كر 

  ےفقر سي بيناو  نےگلاس شيطان تمنے"الشيطان يعدكم الفقر "، 
 " .چھے

 ھ1444-المجلس الثاني 
خدا   پسےاْ  رزق  ، اْ اتنوچھےيلو لكھ تھ  چھے رزق   جھو  تمار "خدا يھ

ي ، برابر ، كوشش كروي  ھپچكام  وںتو س نےجھے  يلو و لكھ، اكھتمنے
كرو ، كوشش تو كروي {   كوشش نھ  كھ  يں، ايم نھجوئيے
ائم مقر ر هوئي اتنو ،  ٹر اتنو وقت هوئي اتنو اهنو گ ، مجوئيے
  پسےاْ  تھ  خدا ، جه مقرر هسے پسےوري اْ تھ ےتو ودهار - ےودهار

 ..." تمنے
 ھ1434 –رض  يوم عرس الداعي الاجل سيدنا نور محمد نورالدين  

3 . Partnership 

Deed 

 .ميں اْ فارم سوں كام بھرو؟ 1
سي سوں فائدة   فارم بهروا. منے 2

 تھاسے؟ 

مؤمني نا تمام    كھ چھے مؤمني ني جماعة ! مملوك الْ محمد ني اميد 
  ، اجْ نا زمان ما جھتجارة نا امور شريعة موافق هوئي

Challenges    تر ما به شريعة ني معرفة كري نے  اهنا ساتھـ ، چھے
  ےل كر نا امور سه گلا، خدا سےار كرپتر شاكلة سي مؤمني ويبه

 ، پےني بركة اْ گ ، نے

، هر  شريعة نا قانون موافق هوئي   Partnership ما پساْ 
خوشي سي  عن تراض ـــ   ائي يھبهي اتفاق تھ ما جھ  Partyايك 

ما    پساْ  ائي تا كھتيار تھ  Legal Documents، برابر هوئي  
شيطان نا    نےا، ائي تھ   پار زيادة وي    نا ساتھے  Unity  محبة سي 
 ، سي دور رهسے   وساوس 
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4. HR 

Consultancy 

.منے اْ سروس ني سوں ضرورة  1
 چھے ؟ 

.ميں اكيلو بھي سگلو كري  2
 سكوں چھوں . 

 

 فصل في حاجة الانسان الى التعاون "
بأ ن الانسان الواحد لا يقدر    ايدك الله و ايانا بروح منه  اعلم يا اخي

لانه محتاج الى طيب العيش من    ان يعيش وحده الا عيشا نكدا
لان   احكام  صنائع شتى ولا يمكن الانسان الواحد ان يبلغها كلها

فمن اجل هذا اجتمع في كل مدينة   العمر قصير والصنائع كثيرة
 او قرية اناس كثيرون لمعاونة بعضهم بعضا"

 رسالة الهندسة   –اخوان الصفاء 

5. Counsellor 

 

Counsellors    دهونڈوا ني سوں
 ضرورة چھے ؟ 

اهني رآ ي سي، مشورة،  مؤمن نے پوتانو بھائي گردانے، انے 
 كرے، نصيحة سي،  موعظة حسنة سي، انے مال سي مدد 

6. 

برامج علمية
Training & 

Acceleration 

program 

. مارا موضع ما سوں كام اْ پروگرام  1
 تھائي ؟ 

. اْ پروگرام سي منے سوں فائدة  2
 تھاسے ؟  

 

، هميشھ علم طلب كرجو، اچھا ما اچھي تعليم ليجوتميں 
education   طلب العلم  : ليجو، رسول الله فرماوے چھے کھ"

مسلم مرد  علم طلب كروو هر   ،فريضة على كل مسلم ومسلمة" 
 انے مسلمة بئيرو پر فريضة چھے، 

   ھ 1436-المجلس السادس 

7. SHND 

Counselling 

. ميں سروس سي ويپار ما سوں  1
 اوْو، كام 

ميں سوں كام ادارة سي مدد   . 2
 لؤں ، 
 

 

فرمايوچھے كھ "ان الله يحب الصانع المتقن في   يھ  صلع رسول الله
اهني   جھ  خدا تعالى وه كاريگر نے پسند كرے چھے كھ صنعه"، كھ

سي كرے، مضبوطي سي كرے، تواے داودي  اتقان كاريگري نے 
سي   اتقان بھي كام كرتا هوئي اهنے بهره قوم ني جماعة! تميں جھ

كرجو، خدا ني طاعة كري نے حلال سي كرجو، حرام سي دور 
پر هوئي انے   topرهجو، انے دنيا ما هر هنر ما تميں ذروة پر هوئي، 

واسطے اجتهاد كرجو، پسينھ بھي بهاوي  پر پنچوا  top يھ
  پر كوئي حيلة بازي سي يا دهوكا بازي سي نھ  top ديجو، مگر يھ

پر پنچوا واسطے بيجا پر ظلم كري نے توپ چلاوي   topپنچائي، 

طكلمات الداعي الاجل سيدنا عالي قدر مفضل سيف الدين 
 

ع 
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كرجو... اپنا موالي كرام وه بلندي پر پنچاواني تدبير   ديوو ايم نھ
جهاں سي كوئي گروو چھے{    كرے چھے انے سكھامن دے چھے كھ

 نهيں، 

 ه ـ1436  -المجلس الثاني 

8 . Business 

Directory 

پر   DBohra . ميں سوں كام 1
 ويپار درج كروں ؟ 

تھاسے   و . مارا ويپار نے سوں فائد2
 ؟ 

روزي طلب كرنار نے جنگ كرنار نو ثواب چھے، مؤمني تميں  . 1
ويپاري قوم چھو ، سروس ما   ويپاري قوم چھو، بوهره قوم  سگلا

 پوتانو service minded هوئے مگر دعاء كروں چھوں كھ
mind business minded  كري نے هوے جيم بنے تيم 

service سي نكلي نے  Business ،ما، تجارة ما  ويپار ما  اوْے
مؤمني مدد بھي  سروس موكي نے تدبير كرو،   بركة گني چھے...

انے امْ بھي مدد كرو كھ جھ نا  ي اپْے،  قرضا حسنا بھ كرے،
 تھاسے. كتنو ثواب تو تمنے   كھلي جائي ويپار  سي اهنو 

 ھ 1416 –المجلس الثاني 
نے تمارا  ويپار ويپاري لوگو كيدا چھے، تميں مؤمني! خدا يھ تمنے  . 2

شاكلة زمان ما هوئي تھ  ني جھ   ويپار ما اگْے اؤْ،  ويپار لاؤ،كھ
، غازي نا  لاؤ نے بڑهاؤ انے كھ  ويپار  كري نے اپنا مطابق عمل

 ويپاري ما سي چھے ،  ي ثواب نے لو، تمارو اشتقاق بھ
 

 ھ 1419 -المجلس الثامن

9. 

Qardan 

Hasana 

Application 

 

Application  نے review سوں
 شاكلة سي كروو؟ 

 اهما سوں چيز نو دھيان راكھوو؟ 

بالامور قبل اوانها  عجلةوال عليه السلام : اياك  علي وقال 
 اوالتسقط فيها عند امكانها

 لم يامن الكبوة  عجلةال وقال عليه السلام : من ركب  
 

   چھے ےفرماو رض  سيدنا طاهر سيف الدين اقْا

 اذا امـ * ـرا تريدونه وترك اقتحام  لارتياء وعليكم با
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لو، برابر غور  چ ار كري نےچلو تو وچ كوئي كام كروا نے  تميں
ي  ھ ؟ اهنا نفع نقصان ني طرف ديك يں، كھ اْ كروو كھ نھ كري نے

ار چكھ ايك وات خيال ما اوْي تو بس و - يںكام كرو، اقتحام نه نے
  چھےتو فائدة ار كرو كھ اْ كام كريئےچوكيدا بغير شروع كري دو، نھ! 

 ؟ چھے  ںسو  تو كالے چھے  ےفائدة نظر اوْ ر اجْےگكھ نقصان؟ ا 
 ھ 1445 -المجلس الثاني




